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福莱特玻璃集团股份有限公司 

总裁工作细则  

 

ѿ   ↕ 

ѿ  ҹ ᴍ Ὲ ̂ “Ὲ ”̃

̆ Ὲ ֲ ̆ ̆Ḡ ᶏ ̆Ḇ

Ὲ ẫ ̆ ȇҬ ֲ ῍ Ὲ Ȉȇ҉ ├֜ ҉

↕Ȉȇ ֜ Ὲ ├҉ ↕Ȉ ȇ ᴍ

Ὲ Ȉ(ץҊ “ȇῈ Ȉ”) ῏ ̆ └ ↕Ȃ 

ԋ  ↕ Ὲ ῒז ֲ ̆

ῒז ֲ ΐ ⱬȂ 

҈  Ԋᴪ Ҋ Ὲ ֲ̆

Ԋᴪ‗ ̆Һ Ὲ ֟ ᵬ̆ Ԋᴪ Ȃ 

ῒז ֲ ↕ ̆ ȁ

ȁ ᴆ ȇῈ Ȉ ῏ Ȃ 

ԋ   ᴋ ҍᴋᾧ  

 ΐ Ҋ↓ᴋ ᴆ̔ 

̂ѿ̃ΐ ү ȁ ̆ΐ

ⱬ̕ 

̂ԋ̃ΐ ꜚ ȁ ȁ ῤ ῏

ῃ ⱬ̕ 

̂҈̃ΐ ѿ ᴑҙ ᵬ ̆ ̆ ҙ

֟ ҙⱵ ȁ ȁ ̕ 



̂ ̃ Ḥאָאלȁ Ὲȁ ҺῈ ̕ 

̂ԓ̃ ᶏ Ȃ 

ԓ  Ҋ↓ ӊѿ ̆Ҍ ᴋῈ ̔ 

̂ѿ̃ Ԋ ҹ ⱬ └ Ԋ ҹ ⱬ̕ 

̂ԋ̃ ȁ ȁ᷅ ֟ȁ ֟ ᴪҺӈ

̆ ∞ ⅝ ̆ ▫ ≠̆ ԓ ̆

⅝ ̆ ⅝ ӊ ԋ ̕ 

̂҈̃ ᴋ ֟ Ὲ ȁᴑҙ Ԋ ȁ ̆ Ὲ ȁᴑ

ҙ ֟ ҩֲ ᴋ ̆ Ὲ ȁᴑҙ ֟ ӊ ҈ ̕ 

̂ ̃ ᴋ ҙ ȁ ῏פ Ὲ ȁᴑҙ ף

ֲ̆ ҩֲ ᴋ ̆ Ὲ ȁᴑҙ ҙ ȁ ῏פ ӊ

҈ ̕ 

̂ԓ̃ҩֲ ṽⱵ⌠ ễ ֲ ↓ҹ Ḥ

ֲ̕ 

̂Έ̃ Ҭ ├ ᴪ ҹ ῀ ̆ ̕ 

̂҂̃ Ὲ ҉ ├֜ Ὲ ҹҌ ᴋ҉ Ὲ Ԋ

ֲ ̆ ̕ 

̂ῇ̃ ȁ ȁ Ὲ ҉ ├֜ ↕

ῒזῤ Ȃ 

Ὲ ȁ ᴋ ̆ ᴋ Ȃ ᴋ

₮ ↓ ̆Ὲ ῒ Ⱶ̆Ả ῒ Ȃ 

Έ  ῒז ֲ ȁ ȇῈ Ȉ̆

Ὲ Ҋ↓ ӈⱵ̔ 

̂ѿ̃Ҍ ᷅ Ὲ ֟ȁ Ὲ ̕ 

̂ԋ̃Ҍ Ὲ ῒҩֲץ ӈ ῒזҩֲ ӈ Ữ̕ 

̂҈̃Ҍ ≠ ῒז ῀̕ 



̂ ̃ Ԋᴪ қᴪ ̆ ȇῈ Ȉ Ԋᴪ

қᴪ‗ ̆Ҍ ҍ Ὲ ֜ ̕ 

̂ԓ̃Ҍ ≠ ⱵḂ≠̆ҹ ֲז ԍῈ ҙ ᴪ̆ᵖ

Ԋᴪ қᴪ қᴪ‗ ̆ Ὲ ȁ

ȇῈ Ȉ ̆Ҍ ≠ ҙ ᴪ ̕ 

̂Έ̃ Ԋᴪ қᴪ ̆ қᴪ‗ ̆Ҍ ҹ

ֲז ҍ Ὲ ҙⱵ̕ 

̂҂̃Ҍ ҍῈ ֜ ᵳ ҹ ̕ 

̂ῇ̃Ҍ Ὲ ̕ 

̂Ӝ̃Ҍ ≠ ῒ῏ ῏ Ὲ ≠ ̕ 

̂ ̃ ȁ ȁ ȁῈ ҉ ├֜ ↕ ȇῈ

Ȉ ῒז ӈⱵȂ 

҂  ῒז ֲ ȁ ȇῈ Ȉ̆

Ὲ ӈⱵ̆אָאל Ⱶ ҹῈ ≠ ⌠

̆ Ὲ Ҋ↓אָאלӈⱵ̔ 

̂ѿ̃ ȁ ȁאָאל ᶏῈ ԇ Ḡץ̆≠ Ὲ ҙ ҹ

ȁ ץ ̆ ҙ ꜚҌ ҙ

ҙⱵ ̕ 

̂ԋ̃ Ὲ қ̕ 

̂҈̃ ԅ Ὲ ҙⱵ ’̕ 
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Ȃ 
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̂ῇ̃ȇῈ Ȉ Ԋᴪ ԇ ῒז Ȃ 

↓ Ԋᴪᴪ Ȃ 

ѿ  ◐ ꜛ ᵬ̆ ῒ№ ҙⱵ ᵬ ̆
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̂ѿ̃ Ҋ ᵬ̆ ᶏ № ̕ 
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№ ᵬ̆ ῤ ῏ ҙⱵ ᴆ̕ 

̂҈̃ ⅞̆ № └ ᵬ ⅞̆
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Ⱶ ҹ ҉ ȁ ҹ̆ ⱴץ└ Ȃ 
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  ⱲῈᴪ  

 ⱲῈᴪ └ Ȃ Һ ⱲῈᴪ̆ ‗

Ὲ ֟ȁ ȁ Ҭ ̆ Ὲ Ȃ 

ԓ  ⱲῈᴪ № ᴪ ҳ ᴪ ̆ ῏Ὲ ȁ ȁ

Ԋ ץ̆ ȁ Ҋ Ὲ ֜ᴪ Ԋ Ȃ ⱲῈᴪ

̔ 

̂ѿ̃└ ΐᵣ қᴪȁ Ԋᴪ‗ Ⱳ ̕ 

̂ԋ̃ Ὲ ҍ ⅞̕ 

̂҈̃ Ὲ ⅞ȁ Ⱶ ȁ‗ ȁ≠ №

Ԏ ̕ 

̂ ̃ Ὲ ⱴ ⁞ Ύ Ὲ ṽ├ ̕ 

̂ԓ̃ Ὲ ῤ ̕ 

̂Έ̃ Ὲ ȁ ץ ⅞̕ 

̂҂̃ Ὲ └ ̕ 

̂ῇ̃└ ḱ Ὲ ΐᵣ ȁⱲ ̕ 

̂Ӝ̃ № ֲ ̕ 

̂ ̃ └ Ὲ ȁ Ⱶȁ ȁ ᵬ ⅞ Ⱳ  ̕

̂ ѿ̃ ҹ ‗ ῒז Ԋ Ȃ 



Έ  ⱲῈᴪ Һ Ȃ Ҍ Һ ᴪ ̆

ѿ ◐ Һ ᴪ Ȃ 

҂  ⱲῈᴪ ↕҉ ѿ Ȃᴪ ₮ ֲ Ҍ ⱴ

ⱲῈᴪ ̆ Һ ᴪ ◐ ẊȂ Ҋ↓ ̆ ң

ҩ ᵬ ῤ ҳ ⱲῈᴪ ̔ 

̂ѿ̃ Ԋᴪ ̕ 

̂ԋ̃ ҹ ̕ 

̂҈̃ Ԋ ‗ ̕ 

̂ ̃ Ԋᴆ Ὲ ≠ Ȃ 

ῇ  ‗ ⱲῈᴪ ̆ ⱲῈ Ҋץ̂ “ Ⱳ”̃

̆ Ⱳ ᴪ Ȃ Ԋᴪ ҳ ⱲῈᴪ

̆ Ԋᴪ ӥ ₱֜ ⱲȂ 

Ӝ  ⱲῈᴪ ̆ Ҋ↓ῤ ̔ 

̂ѿ̃ᴪ ̕ 

̂ԋ̃ᴪ ̕ 

̂҈̃ᴪ ̕ 

̂ ̃₮ ᴪ ֲ ̕ 

̂ԓ̃ᴪ Ԋ Ȃ 

ԋ  ⱲῈᴪ ⱴᴪ ֲ ̔ 

̂ѿ̃ ⱲῈᴪ ȁ◐ ȁ Ԋᴪ ӥ Ⱶ ֲ ⱴ̕ 

̂ԋ̃ ⱲῈ ᴪ ╠ ֲ ȁ ῏ ֲ

ҹ ῒֲז ⱴȂ 

ԋ ѿ  Ὲ Ԋ ↓ ⱲῈᴪ Ȃ 
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Ḡ ȁ ̂ ̃ ℗ ≠ ̆ Ԋᾢ ᴪף Ȃ 

ԋ ҈  ⱲῈᴪ Ԋ ᾟ№ ̆ ᵬ₮‗ Ȃ

Һ ᴪ ̆Һ ֲ ᴪ ’ ̆ ᵬ₮‗ ̆

‗ ῏ ֜ Ԋ ̆ ֜ Ԋᴪ қᴪ Ȃ 

ԋ  ⱲῈᴪ ‗ ᴪץ ᵬ₮Ȃᴪ ῤ Һ
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̂ѿ̃ᴪ ȁᴪ ȁ ȁ ̕ 

̂ԋ̃Һ ֲȁ₮ ȁ↓ ȁ ֲ ӊ ̕ 

̂҈̃ᴪ ̕ 

̂ ̃ᴪ ̕ 

̂ԓ̃ᴪ ‗ ̕ 

̂Έ̃ҍᴪֲ ȁᴪ ̕ 

̂҂̃₮ ֲ ῒזԊ Ȃ 

ԋ ԓ  ⱲῈᴪ ҹῈ ̆ ⱲḠ ̆

ԊᴪⱲῈ Ȃ Ḡ ᴆ ̆Ὲ Ȃ Ὲ ῤ̆ᴪ

Ҍ ԍ Ȃ 

ԋ Έ  ⱲῈᴪ ᴪ ӊ ҩ ᵬ ῤ№ Ὲ

Ԋȁ Ԋᴪ ӥȁ ץ ῒז ֲ ̆ Ԋᴪᴪ ̆

‗ Ȃ 

ԋ ҂  ⱲῈᴪ Ԋ ᵬ₮‗ ̆ ȁ

Ȃ 

ԓ   Ὲ ȁ ֟ ̆  

ԋ ῇ  Ԋᴪ ῤ̆ Ὲ ’ ῏

Ԋ ̆ ₮ Ԋᴪ Ȃ 





̂ԓ̃ Ԏ ’Ȃ 

̂Έ̃ ’Ȃ 

̂҂̃Ὲ қᴪȁ Ԋᴪ‗ ’Ȃ 

҈ Έ  Ὲ ₮ Ҋ↓ ӊѿ ̆ Ԋᴪ ̆ᾟ№

Ὲ ̆ Ԋᴪ ῏ Ḥ ӈⱵ̔ 

̂ѿ̃Ὲ ҙ ╠ ȁ ֟ҙ ȁ ȁ ȁ֟

ȁҺ ֟ ᴇ ȁҺ ᶫ ῤ ֟ ₮

̕ 

̂ԋ̃ Ὲ ҙ ₮ Ԏ ȁ Ԏҹ ꜚ̆

Ὲ ҙ ҍ ҙ ҙ ’ ̕ 

̂҈ ῒ̃ז Ὲ ֟ Ⱶ ’֟ Ὲ ≠

Ԋ Ȃ 

҂   ҍ  

҈ ҂  ȁ ҙ ȁ Ԋᴪ ‗ Ȃ 

҈ ῇ  ῒז ֲ ȁ ȇῈ Ȉ̆

ᴋȂ 

ῇ   ↕ 

҈ Ӝ  └ Ԋ ҍ ῏ ȁ ȁ ᴆȁ

Ὲ ҉ ├֜ ↕ ȇῈ ȈҌѿ ץ̆ ῏ ȁ

ȁ ᴆȁῈ ҉ ├֜ ↕ ȇῈ Ȉ ῏ ҹ‰Ȃ 

 └ Ԋᴪ Ȃ 

ѿ  └ Ὲ Ԋᴪ ‰ӊ ̆ḱ ֞ Ȃ

└ Ὲ̆ ȇ ᴍ Ὲ ᵬ ↕Ȉ Ȃ 


	20.pdf
	第一章  总则
	第二章  总裁的任职资格与任免程序
	第三章  总裁及其他高级管理人员的职责
	第四章  总裁办公会议
	第五章  总裁对公司资金、资产运用，签订重大合同的权限
	第六章  总裁工作报告制度
	第七章  总裁的考核与奖惩
	第八章  附则


